[bookmark: _GoBack]和政县2026年第一批财政衔接推进乡村振兴补助资金跨省务工交通补贴项目实施方案

    为进一步巩固拓展脱贫攻坚成果同乡村振兴有效衔接工作，根据《关于下达和政县2026年第一批财政衔接推进乡村振兴补助资金项目计划的通知》文件精神，现就跨省务工交通补贴项目，由人社部门牵头负责,县劳务办具体实施，制定如下实施方案。
一、项目概况
深入贯彻落实巩固拓展脱贫攻坚成果同乡村振兴有效衔接主要任务，围绕我县总体部署和劳务产业发展实际，大力推进从而带动全县劳务产业稳定持久增收，实现直接和间接带动已脱贫（含监测对象）劳动力增收目标，巩固脱贫成果，促进乡村振兴。
2、 补助对象和范围
对和政籍赴省外稳定就业3个月及以上的已脱贫（含监测对象）劳动力。
三、补助标准和方式
对和政籍赴省外稳定就业3个月及以上的已脱贫（含监测对象）劳动力，给予一次性交通补贴600元。
四、资金规模和来源
该项目预计总投资400万元，投资资金从中央财政衔接资金中安排400万元。
5、 实施步骤
（1）符合条件的人员申报（附：个人申请书、工资流水或务工协议）；
（2）乡村两级审核，并进行公示（公示期限为10天）；
（3）各乡镇将公示无异议人员的申报材料统一报至县劳务办复审，复审合格后，通过本人社保卡发放。
六、效益分析
项目补贴资金可直接带动全县近万名已脱贫（含监测对象）劳动力外出务工，稳定和增加已脱贫户家庭收入。同时，进一步鼓励更多的已脱贫劳动力走出去，降低群众务工成本，充分发挥带动作用，实现劳务产业收入稳定增长，巩固拓展脱贫攻坚成果。
七、保障措施
（一）强化组织领导，靠实工作责任。县人社局要发挥牵头作用，县劳务办协调有关企业做好补贴发放申报审核工作并负责资金发放资料的审核、验收工作；县农业农村局负责已脱贫务工人员身份信息审核工作；县财政局负责资金拨付和监督工作，确保资金使用的规范、高效。
（二）转变工作作风，规范工作程序。奖补政策的实施是为了更好地鼓励本县已脱贫劳动力走出去实现就业的一项优惠政策，相关工作人员要提高认识，转变作风，认真落实好奖励补贴发放工作。
（三）强化部门协作，加快工作进度。县财政局、县农业农村局、县劳务办等部门要密切配合，通力协作，既要严格审核把关，又要简化程序，尽可能地为务工人员申报补贴提供方便，加大工作推进力度。

